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الحمد لله وحده وال�صلاة وال�سلام على من لا نبي بعده، �أما بعد:
الق�ض���اء يرتبط بمهام رئي�س���ية تت�ص���ل به ومن ذلك لاإنابة الق�ض���ائية والوكالة العامة 
والخا�ص���ة ولهذه لاأن���واع من لاإنه���اءات �إج���راءات ومتطلبات ويمكن تق�س���يم هذه 

لاإنهاءات �إلى ق�سمين هما:
�أولًا: �إثبات الوكالة.

ثانياً: لاإنابة الق�ضائية.
وفي هذا العدد �أتحدث ب�إذن الله عن الق�سم لاأول: �إثبات الوكالة.

وي�شمل:
�أولًا: التعريف بالوكالة و�أدلة م�شروعيتها، و�أركانها، و�شروطها، ومبطلاتها.

ثانياً: �إجازة مهنة الوكالات.
ثالثاً: الوكالة عن الغائب.

رابعاً: الوكالة عن لاأخر�س.
أولًا: التعريف بالوكالة وأدلة مشروعيتها، وأركانها، وشروطها، ومبطلاتها.

�أ- التعريف بالوكالة لغة وا�صطلحاً
الوكالة لغة: 

الوكالة هي ا�سم م�صدر لـ وكّل، يقال: وكّل توكيلًا ووكالةً بفتح الواو وك�سرها وهي: 
ل بالأمر: �إذا �ضمن القيام به، ووكلت �أمري �إلى فلان،  �ضمان القيام بال�شيء، يقال: توكَّ
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�أي: �ألج�أته �إليه، واعتمدت فيه عليه، ووكّل فلان فلاناً: �إذا ا�ستكفاه �أمره؛ ثقة بكفايته، �أو 
عجزاً عن القيام ب�أمر نف�سه، وهي التفوي�ض.

والوكيل: هو الذي يقوم بالأمر، و�س���مي وكيلًا لأنه موكله قد وكّل �إليه القيام ب�أمره، 
فهو موكول �إليه لاأمر))).

الوكالة ا�صطلاحاً:
الوكالة هي:ا�ستنابة جائز الت�صرف مثله فيما تدخله النيابة))).

وبعبارة �أخرى هي: �إقامة ال�شخ�ص غيره نف�سه مطلقاً �أو مقيداً))).
ب- �أدلة م�شروعية الوكالة

الوكالة جائزة بالكتاب وال�سنّة ولاإجماع:
�أمّا الكتاب:

))) فج���واز 
فق���ول الله تعال���ى:  چ ڻ  ڻ   ڻ  ۀ  ۀ  ہ  چ 

العمل عليها، وذلك بحكم الوكالة عن الم�ستحقين. وقوله تعالى: چ ۋ    ۋ  
))) وه���ذه وكالة 

ۅ  ۅ  ۉ  ۉ  ې  ې  ې   ې  ى  ى  ئا  چ 

منهم لأحدهم.
نة: و�أما ال�سُّ

فعن عروة البارقي ))) ر�ض���ي الله عنه  قال: »�أعطاء ر�س���ول الله �ص���لى الله عليه و�سلم 
)))	 ل�سان العرب مادة وكل 387/15-389، والم�صباح المنير 670/2، والمطلع �ص258.

)))	 �شرح منتهى الإرادات 299/2، وهداية الراغب �ص363.
)))	 القامو�س الفقهي، مادة: الوكالة �ص 387.

)))	 �سورة التوبة، الآية:60.
)))	 �سورة الكهف، الآية: 19.

)))	 ه���و ع���روة ب���ن الجعد، ويقال: ابن �أبي الجعد، وقيل: ا�سم �أبيه عيا�ض، البارقي، �صحابي �سكن الكوفة، وهو �أول قا�ض 
بها. التقريب 389.
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ديناراً لي�ش�ت�ري به �شاة، فا�شترى �شاتين، وباع �إحداهما بدينار، وجاء ب�شاة ودينار، فدعا 
له بالبركة في بيعه، فكان لو ا�شترى تراباً لربح فيه« رواه البخاري))).

وعن جابر عن عبدالله – ر�ض���ي الله عنهما – ق���ال: �أردت الخروج �إلى خيبر، ف�أتيت 
ر�س���ول الله �ص���لى الله عليه و�س���لم فقلت له: �إني �أردت الخروج �إلى خيبر، فقال: »ائت 
وكيلي، فخذ منه خم�سة ع�شر و�سقاً، ف�إن ابتغى منك �آية، ف�ضع يدك على ترقوته« رواه 

�أبو داود))).
و�أما الإجماع:

»فقد �أجمعت لاأمة على جواز الوكالة في الجملة، وذلك لأن الحاجة داعية �إليها، ف�إنه 
لا يمكن كل واحد فعل ما يحتاج �إليه، فدعت الحاجة �إليها«))).

»كما �أن الوكالة معونة �إما لمن �أحب �ص���يانة نف�س���ه عن البذلة فيها، و�إما لمن عجز عن 
القيام بها، وكلا لاأمرين مباح، وحاجة النا�س �إليه �أ�شد حاجةٍ«)1)).

ج- �أركان الوكالة و�شروطها
تقوم الوكالة على �أركان �أربعة، هي: 

الركن الأول:
الوكيل: وهو الذي ي�سعى في عمل غيره، وينوب عنه فيه، والمعد لتوكيل الخ�صم)1)).
وي�ش�ت�رط: �أن يكون �ص���حيح الت�صرف والمبا�شرة في �أمور نف�س���ه ولي����س ممنوعاً من 

)))	 �صحيح البخاري مع �شرحه فتح الباري: كتاب المناقب، باب حدثنا محمد بن المثنى 632/6.
)))	 �س�ن�ن �أب���ي داود، كت���اب الأق�ضي���ة: باب في الوكال���ة 314/3، �أعله ابن القطان بابن �إ�سحاق، و�أنك���ر على عبدالحق �سكوته 

عنه، فهو �صحيح عنده، ن�صب الراية 94/4.
)))	 المغني 196/7-197، وانظر رد المحتار على الدر المختار 239/8-240، ومغني المحتاج 232-231/3.

)1)) الحاوي الكبير 495/6.
)1)) القامو�س الفقهي �ص387، والمطلع �ص398، مجلة الأحكام ال�شرعية، �ص382.
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الت�صرف فيما وكّل فيه، فلا ي�ص���ح توكيل ال�ص���بي والمجنون ونحوهما؛ لأنهما لا ي�صح 
منهما الت�صرف في �أمور نف�سهما؛ ف�ضلًا عن �أمور غيرهما، كما ي�ترشط �أن يكون الوكيل 

معيناً فلا ي�صح توكيل المبهم �أو المجهول.
الركن الثاني:

الموكل: وهو من ي�صدر منه لاإنابة لغيره وي�سمى م�ستنيباً)1)).
وي�ترشط فيه: �أن يكون مالكاً لمبا�شرة ما وكّل فيه بطريق الملك �أو الولاية.

الركن الثالث:
الم���وكل فيه: وهو مجال عمل الوكيل و�ص�ل�احيته الممنوحة له من الموكل �س���واء كان 

محل عقد الوكالة عاماً �أو خا�صاً)1)).
وي�ترشط فيه: �أن يكون قابلًا للنيابة، ويملكه الموكل، ولي�س �أمراً محرماً.

الركن الرابع:
لاإيج���اب والقب���ول من طرفي الوكالة: في�ص���در من الموكل لفظ يدل على الر�ض���ى 
كوكّلتك في كذا، �أو �أنت وكيلي فيه، وي�صح لاإيجاب بكل لفظ دل على لاإذن، ويجوز 

القبول بقوله: قبلت. وبكل لفظ وفعل دال على المعنى المق�صود منه)1)).
د- مبطلات الوكالة 

تبطل الوكالة بعدة �أمور، �أظهرها ما يلي:
�أولًا: تبطل الوكالة بف�س���خ �أحد طرفي الوكالة، بالقول �أو الفعل الدال على الرجوع 

عن الوكالة.
)1))  مجلة الأحكام ال�شرعية، �ص382.

)1)) المرجع ال�سابق.
)1))  ال�شرح ال�صغير ومعه بلغة ال�سالك لأقرب الم�سالك 318/3-321، وبداية المجتهد 301/2، ومغني المحتاج 241-232/3، 

والمغني 203/7، ومجلة الأحكام ال�شرعية، �ص383.
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ثانياً: تبطل الوكالة بموت الوكيل �أو الموكل.
ثالثاً: تبطل الوكالة بجنون الوكيل �أو الموكل.

رابعاً: تبطل الوكالة بالحجر على �أحدهما ل�سفه، فيما لا ي�صح ت�صرف ال�سفيه فيه.
خام�ساً: تبطل الوكالة بالحجر على الموكل لفل�س فيما لا ي�صح ت�صرف المفل�س فيه.

�ساد�س���اً: تبطل الوكالة بفعل �أحد المتعاقدين ما يخرجه عن �أهلية الت�صرف في الموكل 
فيه مثلًا: لو ف�س���ق �أحدهما ب�س���كر �أو غيره، بطلت الوكال���ة في �إيجاب النكاح و�إثبات 

الحد وا�ستيفائه.
�سابعاً: تبطل الوكالة بذهاب محلها، مثلًا لو تلفت العين الموكل ببيعها)1)).

ثانياً: إجازة مهنة الوكالات)1))

وي�شمل الحديث ما يلي:
1-الإجراءات المتبعة في �إجازة مهنة الوكالات

لق���د كانت �إجازة مهنة الوكالات تعطى من قبل المحاكم ال�شرعية وي�ص���در لاإذن بها 
منها، ثم �صدر نظام المحاماة برقم م/38 في 1422/7/28هـ وجعل �إ�صدار تراخي�ص 

المحاماة من قبل لجنة قيد وقبول المحامين الم�شار �إليها بالمادة الخام�سة من قيد النظام.
ولذلك ف�إن لاإجراءات المتبعة في �إجازة مهنة الوكالات اختلفت عن �إجرائها ال�سابق 

)1))  مجلة الأحكام ال�شرعية �ص389-390، وانظر رد المحتار على الدر المختار 284-278/8.
)16( الميم الأولى وك�سر الميم الثانية ا�سم فاعل؛ المدافع وهو: الوكيل عن ال�شخ�ص في الخ�صومة للدفاع عنه، و�إبراز وجهة 
نظ���ره للقا�ض���ي، انظر: معجم لغة الفقهاء، �ص409. ويق�صد بمهنة المحاماة في نظام المحاماة ال�سعودي ال�صادر برقم 
م/38 في 1422/7/28ه���ـ التراف���ع ع���ن الغير �أمام المحاكم ودي���وان المظالم واللجان الم�شكلة بموج���ب الأنظمة والأوامر 
والقرارات لنظر الق�ضايا الداخلة في اخت�صا�صها، ومزاولة الا�ست�شارات ال�شرعية والنظامية، وت�سمى من يزاول هذه 

المهنة محامياً، انظر المادة الأولى من هذا النظام.
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الذي كانت المحاكم ت�س�ي�ر على وفقه، و�س���وف �أذكر الطريقين الق���ديم والجديد حفظاً 
للطريقة التي كانت ت�س�ي�ر عليها المحاكم في المملكة العربية ال�س���عودية وبياناً لها وذلك 

كما يلي:
�أولًا: لاإج���راءات المتبع���ة في �إجازة مهنة الوكالات التي كانت ت�س�ي�ر عليها المحاكم 
ال�شرعية بالمملكة العربية ال�س���عودية قبل �ص���دور نظام المحاماة ال�صادر برقم م/38 في 

1422/7/28هـ.
1-ح�ضور المنهي طالب الرخ�صة �شخ�صياً، وبرفقته ما يثبت �شخ�صيته، و�أنه �سعودي 

الجن�سية.
2-�إح�ضار �شهادته العلمية المو�ضحة لم�ستوى ت�أهيليه الدرا�سي �إن وجدت.

3-�إح�ضار تزكية له من عدد من الق�ضاة �أو علماء البلد العارفين لحاله.
4- تحقق القا�ض���ي �أو رئي�س المحكمة في المحاكم الرئا�س���ية من كون �صاحب الطلب 

يقيم في البلد الذي يقع تحت ولاية القا�ضي المكانية.
5- تكوي���ن لجنة علمية مر�ش���حة من قبل القا�ض���ي �أو رئي�س المحكم���ة تتولى اختبار 

�صاحب الطلب، والنظر في مدى �صلاحيته، ولاإ�شارة �إلى م�ؤهلاته �إن وجدت.
6-التحقق من عدم ارتباط �صاحب الطلب بوظيفة تتعار�ض مع طبيعة هذا العمل.

7- تثَبت القا�ضي �أو رئي�س المحكمة من معرفة وثقة و�أمانة �صاحب الطلب، ومنا�سبته 
لهذه الوظيفة.

8-�ض���بط لاإذن ب�إجازة المنهي بمزاولة المحاماة، و�إعطا�ؤه الرخ�ص���ة المطلوبة، وتقرير 
لاإذن له بمزاولة هذه الوظيفة، و�إفهامه بما يجب عليه تجاه هذا لاإذن.

9- رفع هذا لاإذن لمحكمة التمييز لتدقيقه ح�س���ب المتبع. وي�ص���در بذلك النموذج 
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اللازم المعتمد من قبل الوزارة.
10-بعد اكت�س���اب لاإذن للقطعية والت�ص���ديق يتم ت�س���ليم المنهي الرخ�صة المعتمدة 

ليبا�شر عمله.
ثانياً: لاإجراءات المتبعة في �إجازة رخ�ص���ة المحاماة المتبعة بعد �ص���دور نظام المحاماة 

ال�صادر برقم م/38 في 1422/7/28هـ.
1-ح�ضور طالب رخ�ص���ة المحاماة �شخ�ص���ياً وتقديمه طلباً �إلى وزارة العدل يت�ضمن 

رغبته في �إعطائه رخ�صة المحاماة.
2-�إرفاق ما يدل على انطباق ال�شروط الواجب توافرها في طالب رخ�ص���ة المحاماة 

وهي كما يلي:
�أ-�أن يكون �س���عودي الجن�سية، ويجوز لغير ال�س���عودي مزاولة مهنة المحاماة طبقاً لما 

تقت�ضي به الاتفاقيات بين المملكة وغيرها من الدول.
ب- �أن يكون حا�ص�ل�اً على �ش���هادة كلية ال�شريعة �أو �شهادة البكالوريو�س تخ�ص�ص 
�أنظم���ة م���ن �إحدى جامعات المملك���ة �أو ما يع���ادل �أي منهما خارج المملك���ة، �أو دبلوم 

درا�سات لاأنظمة من معهد لاإدارة العامة بعد الح�صول عل ال�شهادة الجامعية.
ج-�أن تتواف���ر لديه خ�ب�رة في طبيعة العمل لمدة لا تقل عن ثلاث �س���نوات وتخف�ض 
هذه المدة �إلى �س���نة واحدة للحا�صل على �شهادة الماج�ستير في ال�شريعة لاإ�سلامية �أو في 
تخ�ص����ص لاأنظمة �أو ما يعادل �أياً منهما �أو دبلوم درا�سات لاأنظمة بالن�سبة لخرجي كلية 

ال�شريعة ويعفى من هذه المدة الحا�صل على �شهادة الدكتوراة في مجال التخ�ص�ص.
د-�أن يكون ح�سن ال�سيرة وال�سلوك وغير محجور عليه.

هـ - �ألا يكون قد حكم عليه بحد �أو بعقوبة في جريمة مخلة بال�شرف �أو لاأمانة ما لم 
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يكن قد م�ضى على انتهاء تنفيذ الحكم خم�س �سنوات على لاأقل.
و-�أن يكون مقيماً في المملكة.

وي�س���تثنى من الفقرتين )ب، ج( من المادة الثالثة من �س���بقت له ممار�س���ة الق�ضاء في 
المملكة لمدة لا تقل عن ثلاث �سنوات.

3-عر�ضه على لجنة قيد المحامين بالوزارة الم�شكلة لهذا الخ�صو�ص للنظر في ا�ستكمال 
ال�شروط على المتقدم ثم �إعطائه الت�صريح الخا�ص بالمحاماة ح�سب المتبع.

2- الت�أ�صيل الفقهي لإجازة مهنة الوكالات 
الوكال���ة عقد جائز، يتحقق بها ا�س���تنابة جائز الت�صرف لمثله فيم���ا تدخله النيابة، ف�إن 
قي���دت بقيد فمقيدة، �أو علّقت على �شرط فمعلقة، و�أقت���ت بزمن فم�ؤقتة، و�إن لم يكن 
لتك �س���نة، وي�ص���بح  هذا ولا ذاك فهي مطلقة، في�ص���بح توقيت الوكالة ك�أن يقول: وكَّ
لتك في الدعوى على غريمي �إذا امتنع عن دفع الدين،  تعليقها على �شرط ك�أن يقول: وكَّ

�أو وكلت في بيع الرهن �إذا حلَّ لاأجل، في�صح التوكيل ويعتبر ال�شرط)1)).
ويك���ون التوكيل بمال ومقابل، ويكون بغير مقابل ف����إن كانت الوكالة يُجعل ومقابل، 
ف�إن الوكيل ي�س���تحق الجعل عندما ي�س���لَّم ما وكل منه �إلى الم���وكل، ويقوم بالأمر الذي 

وكل فيه.
ل وكيلين في ت�صرف،  وي�ص���ح �أن يكون الوكيل منفرداً، و�أن يكون متعدداً، ف�إذا وكَّ
وجعل لكل واحد الانفراد بالت�صرف فله ذلك، لأنه م�أذون له فيه، و�إن لم يجعل له ذلك 
فلي�س لأحدهما الانفراد به، لأنه لم ي�أذن له في ذلك، و�إنما يجوز له ما �أذن فيه موكله)1)).

)1))  المغني 364/9، ومجلة الأحكام ال�شرعية �ص382.
)1))  المغني 204/7-206، وبلغة ال�سالك لأقرب الم�سالك 333/3، والحاوي الكبير 529/6.
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وتحقق الوكالة للوكيل فيما وكل فيه مثل ما يتحقق للأ�صيل من ال�صلاحية)1)).
والوكيل �أمين فيما بيده لموكله، ولا �ض���مان علي���ه �إن تلف – �إلا �إذا تعدى �أو فرّط – 

وذلك لأمرين:
ل قد �أقامه فيه مقام نف�س���ه، وهو لا يلتزم �ض���مان ما بيده، فكذلك  �أحدهما: �أن الموكَّ

الوكيل الذي هو بمثابته.
الثاني: �أن الوكالة عقد �إرفاق ومعونة، وفي تعلق ال�ض���مان بها ما يخرج عن مق�صود 

لاإرفاق، والمعونة بهان �سواء كانت الوكالة بعو�ض �أو بغير عو�ض)2)).
ولي����س للوكيل �أن يوكل فيما وكل فيه، �إلا �أن يجعل ل���ه ذلك، لأن التوكيل لا يخلو 

من ثلاثة �أحوال:
�أحده���ا: �أن ينهى الموكل وكيله عن التوكيل، ف�ل�ا يجوز له ذلك بغير خلاف، لأن ما 

نهاه عنه غير داخل في �إذنه فلم يجز له، كما لو لم يوكله.
الث���اني: �إذن الموكل لوكيل���ه في التوكيل، فيجوز له �أن يوكل؛ لأنه عق���دٌ �أذِنَ له فيه، 

فكان له فعله، كالت�صرف الم�أذون له فيه.
الثالث: �إذا �أطلق الموكّل في الوكالة لوكيله، فلا يخلو من �أق�سام ثلاثة:

1-�أن يكون العمل مما يترفع الوكيل عن مثله، كالأعمال الدنية في حق �أ�شراف النا�س 
المترفع�ي�ن عن فعلها في الع���ادة، �أو يعجز عن عمله لكونه لا يح�س���نه �أو غير ذلك، ف�إنه 
يجوز ل���ه التوكيل فيه؛ لأن���ه �إذا كان ممن لا يعمله الوكيل عادة، ان��ص�رف لاإذن �إلى ما 

جرت به العادة من الا�ستنابة فيه.
2-�أن يكون العمل مما يعمله بنف�س���ه، �إلا �أنه يعجز عن عمله كلَّه؛ لكثرته وانت�ش���اره، 

)1))  المغني 364/9، ومجلة الأحكام ال�شرعية �ص382.
)2))  الحاوي الكبير 501/6-502، وانظر المغني 221-213/6.
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فيج���وز التوكي���ل في فعل جميعه وعمله، لأن الوكالة اقت�ض���ت ج���واز التوكيل، فجاز 
التوكيل في فعل جميعه، كما لو �أذن في التوكيل بلفظه، وقال بع�ض���هم: له التوكيل فيما 
زاد على ما يتمكن من عمله بنف�سه، لأن التوكيل �إنما جاز للحاجة، فاخت�ص ما دعت �إليه 

الحاجة، بخلاف وجود �إذنه، ف�إنه مطلق.
3- ما عدا هذين الق�س���مين، وهو ما يمكنه عمله بنف�سه، ولا يترفع عنه، فهل يجوز له 

التوكيل فيه؟ 
على روايتين في المذهب الحنبلي:

الرواية لاأولى: �أنه لا يجوز له التوكيل في هذا لاأمر.
لأنه لم ي�أذن في التوكيل، ولا ت�ض���منه �إذنه، فلم يجز، كما لو نهاه، كما �أنه ا�س���تئمان 

فيما يمكنه النهو�ض فيه، فلم يكن له �أن يوليه من لم ي�أمنه عليه، كالوديعة.
الرواية لاأخرى: �أنه يجوز له التوكيل في هذا لاأمر.

لأن الوكيل له �أن يت�صرف بنف�سه، فكذلك يملك �أن ينيب عنه في هذه الوكالة كالمالك.
والرواية لاأولى هي الراجحة؛ �إذ الوكيل لا ي�ش���به المالك، ف�إن المالك يت�صرف بنف�سه 
في ملك���ه كيف ي�ش���اء، بخلاف الوكيل ف�إنه لا يت�صرف بالم���ال �إلا وفق ما وكّل فيه على 

قيا�س لاأحظ لموكله)2)).
وفي وقتن���ا الحا�ضر ج���رى العمل عند تحرير الوكالة �أن ين����ص فيها على حق التوكيل 
للغ�ي�ر �أو عدمه، و�أن���ه �إذا لم يجعل للوكيل حق توكيل غيره، ف�إنه لا يثبت له حق توكيل 

غيره مطلقاً.
وكل وكي���ل جاز له التوكيل، فلي�س له �أن يوكل �إلا �أميناً، لأنه لا نظر ولا حظ للموكل 

)2))  المغني 209-207/7.
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في توكيل من لي�س ب�أمين، فيقيد جواز التوكيل بما فيه الحظ والنظر)2)).

وقفه:

الوكالة تطور مفهومها في وقتنا الحا�ضر حتى �أ�صبحت مهنة مرتبطة بالق�ضاء ومت�صلة 
ب���ه، و�ص���در بذلك تنظيمات مقررة لتو�ص���يف عم���ل الوكيل و�أطلق عل���ى هذه المهمة 
ت�س���ميات عدة منها القا�ض���ي الواقف المحامي والوكيل ونحو ذلك، ومما لا �شك فيه �أن 
هذه المهنة هي من لاأعمال الجليلة التي �أولها رجال الق�ضاء الاهتمام والعناية والت�أ�صيل 
ال�شرعي والق�ض���ائي والتنظيم العملي وهو ما �س���وف ن�س���تكمل الحديث عنه في العدد 

القادم ب�إذن الله. والله الموفق، و�صلى الله على نبينا محمد.

 

)2))  المرجع ال�سابق.


